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CAIETUL DE SARCINI

1 Introducere

Caietul de sarcini face parte integranti din documentatia de atribuire si constituie ansamblul cerinelor
pe baza cdrora se elaboreazi de ctre fiecare ofertant propunerea.

in cadrul acestei proceduri, Spitalul Clinic Judetean de Urgentd Arad indeplineste rolul de Autoritatea
contractanti, respectiv Autoritatea contractanta in cadrul Contractului.

Cerintele impuse prin Caietul de sarcini sunt minimale si obligatorii.

2 Contextul realiziirii acestei achizitii de servicii

Prezenta achizitie publicd are la baza referatul de necesitate din cadrul Spitalului Clinic Judetean de
Urgentd Arad din care reiese necesitatea achizitiondrii de prestiri servicii a unui medic specialist cu studii
superioare, pani la data de 31.12.2026, cu posibilitatea de prelungire cu acordul partilor, pentru o perioada de
maxim 4 luni.

Furnizarea serviciilor se va face in conformitate cu prevederile contractului de prestéri servicii.
2.1  Informatii despre Autoritatea/entitatea contractanti
Autoritate contractantd: Spitalul Clinic Judetean de Urgenta Arad.

Sediul social: Municipiul ARAD, Str. Andrenyi Karoly, Nr. 2 - 4, Cod postal 310037, Romania.
Cod fiscal: 3519879

Spitalul Clinic Judetean de Urgenti Arad a luat fiintd in forma actuald in urma Hotéréarii de Guvern
nr. 359/2011 din 06.04.2011 prin reorganizarea intr-o singurd structurd a 3 spitale si anume:
- Spitalul Clinic Judetean de Urgentd Arad — infiintat in anul 1981,
- Spitalul Clinic Municipal Arad — infiintat in anul 1775,
- Spitalul Clinic de Obstetricd — Ginecologie “Dr. Salvator Vuia” Arad care dateazé din anul 1919.

Spitalul se afld sub managementul Consiliului Judetean Arad.
Spitalul Clinic Judetean de Urgenta Arad are in structura sa 64 de sectii i compartimente.

Sectii si compartimente clinice de: ATI, Boli Infetioase Adulti, Medicind internd, Endocrinologie,
Hematologie, Gastroenterologie, Diabet zaharat, nutritie si boli metabolice, Cardiologie, Unitatea de
supraveghere si tratament avansat al pacientilor cardiaci critici (USTACC) , Recuperare medicald cardiologic,
Chirurgie generala, Chirurgie vascular, Chirurgie maxilo-faciald, Neurochirurgie, Chirurgie toracica, Chirurgie
si ortopedie infantild, Ortopedie si traumatologie, Chirurgie artroscopicd, Chirurgie plasticd §i microchirurgie
reconstructivi, Arsi, Neurologie, Pediatrie, Neuropsihiatrie infantila, Boli infectioase copii, HIV/SIDA,
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Postul de Medic Specialist are scopul de a asigura desfasurarea optimd a activitatii de consulta‘gu
diagnostic si tratament al pacientului si de intocmire a documentelor medicale corespunzitoare, in cadrul unei
relatii eficiente cu pacientii si apartindtorii acestora.

ATRIBUTII SPECIFICE
» Participa efectiv la indeplinirea si imbunatatirea continua a sistemului de management al calitatii din
cadrul sectiei Clinice Chirurgie Generala II, conform OMFP 946/2005.
Pastreaza confidentialitatea privind datele si activitatile desfasurate in cadrul sectiei.
Intampina pacientul intr-o tinuta adecvata (halat, ecuson) si se prezinta
Cunoaste si raspunde de respectarea protocolului clinico-terapeutic
Identifica si inregistreaza datele personale ale pacientului
Efectueaza anamneza pacientului
Stabileste diagnosticul
Elaboreaza schema terapeutica
Explica apartinatorului/pacientului, detaliat, toate datele medicale de care are nevoie si ofera instructiuni
Stabileste cu acordul apartinatorului/pacientului urmatoarele etape de tratament
Completeaza fisa medicala a pacientului
Pastreaza confidentialitatea datelor pacientului
Inregistreaza conform protocolului SCJU ARAD datele necesare departamentului
In cadrul relatiei cu pacientii, pastreaza o atmosfera de incredere si respect
Dirijeaza si recomanda investigatii suplimentare in cadrul sistemului SCJU ARAD
Pastreaza deschise permanent canalele oficiale de comunicare cu pacientii (telefon, e-mail, etc.)
Coordoneaza operational activitatea personalului mediu sanitar alocat
Raporteaza zilnic evenimentele deosebite catre medicul sef
Raspunde de pastrarea echipamentelor in stare buna de functionare si semnaleaza eventualele defectiuni
Are obligatia de a se informa asupra noutatilor medicale de specialitate (documentare medicala,
conferinte, legislatie, etc)
Are obligatia de a publica cel putin un articol de informare medicala (reviste stiintifice, mass media)
Are obligatia de a-si mentine in termen de valabilitate documentele de autorizare (Certif. Membru,
asigurare malpraxis)
Are obligatia de a obtine toate acordurile pacientului
Are obligatia de a cunoaste si respecta precautiunile universale
Monitorizeaza starea pacientului
Respecta cerintele SMI si genereaza inregistrari conforme
Examineazi bolnavii imediat la internare si completeazi foaia de observatie in primele 24 ore, iar in
cazuri de urgentd, imediat;
Foloseste investigatiile paraclinice efectuate ambulator;
Examineaza zilnic bolnavii si consemneazi in foaia de observatie, evolutia, exploridrile de laborator,
alimentatia si tratamentul corespunzitor; la sfarsitul interndrii intocmeste epicriza;
Prezintd medicului sef de sectie in cadrul raportului de garda si a vizitelor situatia bolnavilor pe care i
are Tn ingrijire si solicitd sprijinul acestuia ori de cite ori este necesar;
Participa la consultiri cu medicii din alte specialitéi si in cazurile deosebite la examenele paraclinice,
precum si la expertizele medico-legale;
Intocmeste si semneazi condica de medicamente pentru bolnavii pe care i ingrijeste;
Supravegheazi tratamentele medicale executate de cadrele medii si auxiliare sanitare, iar la nevoie le
efectueazi personal;
Recomanda si urmireste regimul alimentar al bolnavilor;
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o consilierea pacientilor, vizitatorilor si a personalului in legatura cu procedurile de prevemre a
transmiterii infectiilor;

o instituirea tratamentului adecvat pentru infectiile pe care le au ei insisi si implementarea
masurilor instituite de serviciul/compartimentul de prevenire a infectiilor asociate asistentei
medicale pentru a preveni transmiterea acestor infectii altor persoane, in special pacientilor;

o solicitarea consultului de boli infectioase in situatiile in care considera necesar si/sau conform
ghidurilor/protocoalelor locale, cu respectarea politicii de utilizare a antibioticelor, implementata
in unitatea sanitara;

o respecta procedura de declarare a infectiilor asociate asistentei medicale elaborata de
serviciul/compartimentul de prevenire a infectiilor asociate ingrijirilor medicale, in conformitate
cu legislatia in vigoare;

o dupa caz, raspunde de derularea activitatii de screening al pacientilor in sectii de terapie intensiva
si alte sectii cu risc pentru depistarea colonizarilor/infectiilor cu germeni multiplurezistenti, in
conformitate cu prevederile programului national de supraveghere si control al infectiilor
asociate asistentei medicale si monitorizare a utilizarii antibioticelor si a antibioticorezistentei;

o comunica infectia/portajul de germeni importanti epidemiologic la transferul pacientilor sai in
alta sectie/alta unitate medicala.

Executi si alte sarcini de serviciu (corespunzitoare postului si in limita competentelor profesionale) la
solicitarea medicului sef de sectie:

atributii specifice in domeniul PSI si SSM 1la nivelul sectiei Clinice Chirurgie Generala II

este responsabila cu managementul riscurilor si elaborarea registrului de riscuri la nivelul sectiei Clinice
Chirurgie Generala 11

Supravegheaza personalul medical si auxiliar in vederea respectarii Ord. MS 1226/2017

YV VvV V¥V

ATRIBUTII SPECIFICE PENTRU PERSONALUL CARE DETINE TITLUL STIINTIFIC DE
DOCTOR IN MEDCINA
Membru in Consiliul de Cercetare Stiintifica a SCJUA cu atributii in cresterea calitatii actului medical
prin valorificarea cunostintelor acumulate in urma obtinerii titlului stiintific de doctor in medicina :
- Calitatea de membru in Societati Nationale si Internationale de profil
- FElaborarea si/ sau verificarea de ghiduri clinice, protocoale, proceduri, implementarea pe sectie si
aplicarea la pacienti a metodelor inovatoare de diagnostic si tratament studiate si cercetate stiintific
- Caliatea de membru in echipe multidisciplinare de specialitate pentru analizarea unor cazuri clinice
- Participare/ organizare de conferinte, simpozioane, congrese nationale, internationale
- Prezentare de cazuri clinice studenti, rezidenti, tineri specialisti, activitate de coordonare si / sau
indrumare studenti, medici rezidenti, doctoranzi
- Efectuarea de studii clinice la nivelul SCJUA
- Realizare de proiecte de cercetare la nivelul SCJUA
- Publicarea de articole cu afiliere institutionala in revistede specialitate, calitatea de recenzor pentru
recenzarea articolelor de specialitate, calitatea de membru in bord- ul editorial al revistelor de
specialitate

ATRIBUTIILE MEDICULUI PRESCRIPTOR DIN SECTIILE DE SPITAL CONFORM ORD. NR.
1224/2006 PENTRU APROBAREA NORMELOR PRIVIND ACTIVITATEA UNITATILOR DE
TRANSFUZIE SANGUINA DIN SPITALE

a) stabileste indicatia de terapie prin transfuzie sanguind, cu expunerea motivelor, tipul §i cantitatea
necesard de sange total sau de componente sanguine ce urmeaza a fi transfuzate, precum si gradul de urgenta al
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j) comunica infectia/portajul de germeni importanti epidemiologic la transferul pacientilor sdi in altd
sectie/altd unitate medicala.

ATRIBUTII PRIVIND ORD. NR. 1.761 DIN 3 SEPTEMBRIE 2021 pentru aprobarea Normelor
tehnice privind curitarea, dezinfectia si sterilizarea In unitatile sanitare publice si private, evaluarea eficacitatii
procedurilor de curitenie si dezinfectie efectuate in cadrul acestora, procedurile recomandate pentru dezinfectia
mainilor in functie de nivelul de risc, precum si metodele de evaluare a deruldrii procesului de sterilizare si

controlul eficientei acestuia
> Cunoaste si respectd normele tehnice din 3 septembrie 2021 privind curafarea, dezinfectia i sterilizarea
in unititile sanitare publice si private
» Respecta procedurile din 3 septembrie 2021 recomandate pentru dezinfectia mainilor, in functie de
nivelul de risc

ATRIBUTII PRIVIND ORDINUL NR. 1226/2012 PENTRU APROBAREA NORMELOR TEHNICE
JRIVIND GESTIONAREA DESEURILOR REZULTATE DIN ACTIVITATI MEDICALE S$I A
METODOLOGIEI DE CULEGERE A DATELOR PENTRU BAZA NATIONALA DE DATE
PRIVIND DESEURILE REZULTATE DIN ACTIVITATI MEDICALE

a) supravegheazi modul in care se aplicd codul de proceduri stabilit in sectorul lui de activitate;

b) aplici procedurile stipulate de codul de proceduri;

¢) aplicd metodologia de culegere a datelor pentru baza nationald de date privind deseurile rezultate din
activitdti medicale.

ATRIBUTII SPECIFICE CONFORM LEGII NR.95/2006 — PRIVIND REFORMA iN DOMENIUL
SANATATII, CUMODIFICARILE $I COMPLETARILE ULTERIOARE

(1)Personalul medical rdspunde civil pentru prejudiciile produse din eroare, care includ si neglijenta,
imprudenta sau cunostine medicale insuficiente in exercitarea profesiunii, prin acte individuale in cadrul
procedurilor de preventie, diagnostic sau tratament.

(2) Personalul medical rispunde civil si pentru prejudiciile ce decurg din nerespectarea reglementérilor
prezentului titlu privind confidentialitatea, consimtgmantul informat si obligativitatea acordarii asistentei
medicale.

(3) Personalul medical rispunde civil pentru prejudiciile produse in exercitarea profesiei si atunci cand isi
depiseste limitele competentei, cu exceptia cazurilor de urgenta in care nu este disponibil personal medical ce
are competenta necesara.

(4) Raspunderea civild reglementati prin prezenta lege nu inlitur angajarea raspunderii penale, dacé fapta
care a cauzat prejudiciul constituie infractiune conform legii.

(5)Toate persoanele implicate in actul medical vor raspunde proportional cu gradul de vinovatie al
fiecaruia.

(6) Personalul medical nu este rdspunzitor pentru daunele si prejudiciile produse in exercitarea profesiunii:

a) cand acestea se datoreazd conditiilor de lucru, dotdrii insuficiente cu echipament de diagnostic si
tratament, infectiilor nosocomiale, efectelor adverse, complicatiilor si riscurilor in general acceptate ale
metodelor de investigatie si tratament, viciilor ascunse ale materialelor sanitare, echipamentelor si dispozitivelor
medicale, substantelor medicale si sanitare folosite;

b) cand actioneazi cu buni-credintd in situatii de urgentd, cu respectarea competentei acordate.
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¢) si nu efectueze manevre nepermise sau modificiri neautorizate ale sistemelor si mstala;ulor de apdrare
impotriva incendiilor;

d) sa comunice, imediat dupa constatare, conducatorului locului de munca orice incalcare a normelor de
apiarare impotriva incendiilor sau a oricérei situatii stabilite de acesta ca fiind un pericol de incendiu, precum si
orice defectiune sesizati la sistemele si instalatiile de aparare impotriva incendiilor;

€) si coopereze cu salariatii desemnati de administrator, dupa caz, respectiv cu cadrul tehnic specializat,
care are atributii in domeniul apararii impotriva incendiilor, in vederea realizarii mésurilor de apérare impotriva
incendiilor;

f) sa actioneze, in conformitate cu procedurile stabilite la locul de muncd, in cazul aparitiei oricarui pericol
iminent de incendiu;

g) si furnizeze persoanelor abilitate toate datele si informatiile de care are cunostintd, referitoare la
producerea incendiilor.

ATRIBUTII PRIVIND LEGEA NR. 481 DIN 8 NOIEMBRIE 2004 PRIVIND PROTECTIA CIVILA
a.) si participe la pregitirea de protectie civila la locul unde isi desfigoard activitatea;
b.) si respecte normele, regulile si masurile de protectie civila stabilite in cadrul unitatii;
c.) si participe la instruiri, exercitii, aplicatii si la alte forme de pregdtire specifica.

ATRIBUTII PRIVIND ARHIVAREA DOCUMENTELOR CONFORM LEGII NR. 16/1996
REPUBLICATA, PRIVIND ARHIVELE NATIONALE
Pistreaza in conditii optime toate documentele din evidenta sectiei si depunerea lor la arhiv, respectind

procedurile operationale emise in acest sens (corespondenti si athivare).
Cunoaste si aplici prevederile OSGG NR.600/ 2018 privind aplicarea codului controlului intern managerial
al entitdtilor publice.
SEMNALAREA NEREGULILOR

Orice salariat, in afara comunicirilor pe care le realizeazi in legiturd cu obiectivele fatd de care sunt
responsabili, au posibilitatea si obligatia de a semnala unele neregularitéti despre care au aflat, fara ca aceste
semnaldri s3 atragd un tratament inechitabil sau discriminatoriu.

Semnalarea neregularititilor se face citre seful ierarhic superior, care are sarcina de a lua masurile care
se impun pentru rezolvarea problemelor semnalate si a informa conducerea spitalului.

Toti salariatii au acelasi obiectiv:

a.) de a realiza servicii de buni calitate, cu costuri minime, in folosul pacientilor si al salariatilor;

b.) de a-si pastra locurile de munca

Angajatii au sarcina ca in cazul in care identificd dovezi despre posibile fraude, coruptie sau orice
activitate care aduce prejudiciu de imagine spitalului minord sau majora si care evident depésesc nivelul de
management propriu sau chiar la propriul nivel de descoperire, s le aduc# la cunostinta organelor abilitate ale
statului.

Prin abateri si nereguli se intelege:

a.) orice incilcare a prevederilor codului etic

b.) orice incalcare a altor legi, norme sau reglementari aplicabile, coduri de practica

¢.) management defectuos

d.) abuz de putere

e.) un pericol pentru sanatatea si securitatea ocupationald

f.) alte cazuri grave de conduitd sociald necorespunzitoare

g.) ascunderea oricarei neglijente
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3.S4 cunoascd si sd aplice corect prevederile/reglementirile legale ;
4.S3 constientizeze si s protejeze imaginea si presigiul spitalului, inclusiv al calitétii sale de angajat al
SCJIU Arad ;
5.Sarcinile de serviciu nu sunt limitative, se vor completa ori de cite ori este nevoie, pentru bunul mers
al activitdtii; indeplineste si alte sarcini date de cétre sefii ierarhici, in limita legii si a competentei profesionale,
in interesul pacientului si al unitétii;
6.Se va supune masurilor administrative in ceea ce priveste neindeplinirea la timp si intocmai a
sarcinilor prevazute in fisa postului.
o.)va fi ghidat in toate activitétile de adevir, dreptate, acuratete si bun gust ;
p.)in exercitarea atributiilor va aborda un comportament care s influenteze pozitiv colaboratorii ;
q.)va mentine o atitudine echilibrata si va lua in considerare ideile si opiniile altora ;
r.)va folosi metode autorizate si recunoscute pentru cresterea eficientei si rationalizarea resurselor ;
s.)va respecta competenta profesionald a colegilor si va munci impreund cu ei pentru a sustine si
_romova obiectivele §i programele unitétii ;
t.)isi va folosi Intreaga capacitate de munca in interesul unitatii.

APTITUDINI SI DEPRINDERI NECESARE:
sd lucrati sistematic

initiativa si creativitate

abilitdti de comunicare — scrisé i orala

abilitati operare PC

autonomie in actiune

capacitate de lucru in echipa si independent
capacitate de analizi si sintezi

promptitudine si eficientd in efectuarea lucrérilor
asumarea responsabilitafilor

corectitudine si fidelitate

putere de concentrare

echilibru si control emotional

comportament adecvat (limbaj, vestimentatie, reguli de politete)

VVYVVVVVYVVVVYY

intocmit,
Director medical
Dr. Hreniuc Catalin
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